
 

 
PRÄAMBEL ZUM LEITBILD DES FVAJ E.V.  
 

Der FVAJ e.V. versteht sich als Begleiter und Berater der Teilnehmenden auf 

dem Weg durch und in den Ausbildungs- und ersten Arbeitsmarkt. Die 

individuelle Entwicklung, Selbstverwirklichung und Persönlichkeitsstärkung 

rücken wir dabei in den Mittelpunkt. Dies dient uns als Leitbild. 

 

Die kontinuierliche Entwicklung und die Sicherung der Qualität unserer 

(beruflichen) Bildungs- und Berufsorientierungsangebote bilden dafür die 

Basis. Durch Nutzung eines systematischen und kontinuierlichem 

Qualitätsmanagements (Qualitätsanalyse, Qualitätshandbuch nach AZAV) 

entsprechen wir den an uns gerichteten Erwartungen. Wir setzen die 

Sicherung und Optimierung hoher Qualitätsstandards konsequent um wie zum 

Beispiel: 

 

• bei der Kontinuität und arbeitsmarktpolitischen Aktualität unseres beruflichen Bildungsangebots, 

• der hohen fachlichen, pädagogischen und sozialen Kompetenz unseres Lehrpersonals 

• sowie bei der Kundenorientierung. 

 

Die Qualität unserer Angebote misst sich stets an der Förderung der Chancengerechtigkeit der 

Geschlechter und des Abbaus bestehender geschlechtstypischer Nachteile für Mädchen im 

Berufswahlprozess. 

 

Auch der Abbau von Benachteiligungen von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen ist 

unser Ziel. Im Rahmen unserer Bildungs- und Berufsorientierungsangebote bemühen wir uns, die 

beruflichen Chancen unserer Teilnehmenden zu erhöhen und die individuelle Entwicklung von 

Mädchen und Jungen zu fördern. 

 

Unsere Angebote sind an den konkreten Bedarfen unserer Teilnehmenden einerseits und den 

Anforderungen einer sich ständig verändernden Arbeitswelt andererseits ausgerichtet. Sorgfältige 

Beobachtung des regionalen und überregionalen Arbeitsmarktes und der jahrelange Dialog mit den 

mit uns kooperierenden Schulen, Schüler*innen, Netzwerkpartner*innen und der 

Jugendberufsagentur dienen als Grundlage einer kontinuierlichen Anpassung unserer Bildungs- 

und Berufsorientierungsangebote.  

 

Gemäß dieser Präambel nehmen wir unsere Verantwortung gegenüber unseren Mitarbeitenden, 

den kooperierenden Schulen, den Schüler*innen und Eltern wahr. Wir folgen dabei dem Grundsatz 

der Partizipation und Motivation. 

  

Persönliche und berufliche Erfahrungen der Mitarbeitenden des FVAJ e.V. fließen in einen 

gelingenden Berufsfindungs- und Eingliederungsprozess mit ein. Der FVAJ e.V. begeistert sich für 

den Gedanken einer systematischen Begleitung junger Menschen auf den Weg ins Berufsleben 

und eines nachhaltigen Einflusses auf die Entwicklung der beruflichen und sozialen Chancen 

seiner Teilnehmenden. 

 

 
FVAJ e.V. 

 

Vereinssitz: 

Ahrenshooper Straße 7 

13051 Berlin 

www.fvaj.de 

 

Vorstand:  

Karola Schawert,  

Dr. M.-Anetta Beyer 

Vereinsregisternummer: 

VR 12426B, Amtsgericht 

Charlottenburg 

Steuernummer: 

27/665/52372 

 

Der FVAJ ist ein 

eingetragener Verein  

und freier Träger der 

Jugendhilfe. 
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