
 

 

 
Stellenausschreibung 

Der FVAJ e.V. ist ein freier Träger der Jugendhilfe und fördert seit über 30 Jahren die Integration junger Menschen in 
Beruf und Gesellschaft. Hierzu entwickeln und organisieren wir Beratungs- und Bildungsangebote mit medialer, 
soziokultureller und pädagogischer Schwerpunktsetzung. Für unser Projekt Leben Lernen – Lernen Leben (LeLe) in 
Berlin-Mitte suchen wir als Krankheitsvertretung ab 01.08.2026 (oder später) bis zunächst 31.12.2026 eine*n 

Sozialpädagogische*n Mitarbeiter*in (m/w/d) 

Das Projekt LeLe begleitet junge Menschen mit erhöhtem Unterstützungsbedarf in ihrer Berufs- und 
Lebensorientierung. Es bietet ihnen einerseits, ihre persönlichen Fähigkeiten und Interessen zu entdecken, und bringt 

ihnen gleichzeitig die nötigen Handlungsschritte hinsichtlich der Berufsfindung und Zukunftsplanung näher. Die 
Durchführung der Beratung findet an der Ernst-Reuter-Oberschule sowie in der Schiller-Bibliothek am Leopoldplatz im 
Ortsteil Wedding statt.  

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 25 bis 30 Stunden. 

Aufgaben im Rahmen von LeLe:  

➢ Berufliche Beratung von Schüler*innen der Ernst-Reuter-Schule als Teil des BSO-Teams 

➢ Berufliche Beratung von jungen Besucher*innen der Schiller-Bibliothek am Leopoldplatz 
➢ Unterstützung der jungen Menschen in Bezug auf ihre Lebensweg- und Berufsorientierung 
➢ Unterstützung bei der Anfertigung von Bewerbungsunterlagen und im Bewerbungsprozess 
➢ Netzwerk- und Gremienarbeit im Bezirk 
➢ Projektbezogene Öffentlichkeitsarbeit 
➢ Evaluation und Berichtswesen 

➢ Identifikation mit den Zielen und den Aufgaben des FVAJ e.V. 

Was wir bieten: 

➢ Ein etabliertes, interessantes und vielseitiges Projekt mit eigenem Gestaltungsspielraum 

➢ Die Chance, innovative Beratungsangebote für junge Menschen zu gestalten und umzusetzen 
➢ Eine strukturierte Einarbeitung 
➢ Ein junges und dynamisches Team mit viel Erfahrung 
➢ Vergütung in Anlehnung an S TVL-Berlin 11 (je nach Qualifikation) 
➢ 30 Tage Urlaub, 24. und 31. Dezember frei 

➢ Mobiles Arbeiten, eigener Laptop, Diensthandy 
➢ Trägerinterne Angebote zur Gesundheitsförderung 
➢ Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten und Supervision 

Was wir uns wünschen: 

➢ Abgeschlossenes Studium, idealer Weise im sozialen oder geisteswissenschaftlichen Bereich, oder 
abgeschlossene Berufsausbildung mit einschlägiger Berufserfahrung 

➢ Erfahrungen mit der oben genannten Zielgruppe im Bereich der Jugend(sozial)arbeit 
➢ Erfahrungen in der Beratungs-, Bildungs- und/oder Stadtteilarbeit 

➢ Kenntnisse des SGB VIII, SGB II und SGB III von Vorteil 
➢ Hohe Kommunikationsfähigkeit nach Innen und Außen   
➢ Hohe Bereitschaft, sich auf die Lebenswelten und Biografien junger Menschen in Berlin-Mitte einzulassen 
➢ Bereitschaft zu Netzwerkarbeit 
➢ Eigenständigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität 
➢ Teamfähigkeit 

 
 
Für die Einstellung wird ein aktuelles erweitertes polizeiliches Führungszeugnis benötigt. Wir beschäftigen Menschen 
aller Nationalitäten. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  
Selbstverständlich behandeln wir alle bei uns eingehenden Bewerbungen vertraulich.  

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese in einer PDF-Datei 

an karriere@fvaj.de. Für Rückfragen steht Ihnen Sven Timmermann telefonisch unter 0177 7575 486 zur Verfügung. 
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