
 

 

 
Stellenausschreibung 

Der FVAJ e.V. ist ein freier Träger der Jugendhilfe und fördert seit über 30 Jahren die Integration junger Menschen in 
Beruf und Gesellschaft. Hierzu entwickeln und organisieren wir Beratungs- und Bildungsangebote mit medialer, 
soziokultureller und pädagogischer Schwerpunktsetzung. Für unser Projekt Starthilfe Network in Berlin-Lichtenberg 
suchen wir ab Januar 2027 

eine Fotografin/einen Fotografen (m/w/d) auf Honorarbasis 

Seit 2007 bietet das Projekt Starthilfe Network ein offenes Beratungsangebot für junge Menschen zwischen 15 und 27 
Jahren in Berlin-Lichtenberg. Diese können zur Überwindung von Startschwierigkeiten, Hemmnissen und 
Problemlagen beim Einstieg in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt das Angebot einer individuellen Beratung und/oder 
eines weiterführenden individuellen Coachings in Anspruch nehmen. Als Teil dieses Angebots bieten wir unseren 
Teilnehmer*innen die Möglichkeit, sich kostenfrei professionelle Bewerbungsfotos erstellen zu lassen. Jedes Jahr 
finden dazu acht Termine in unserer Beratungsstelle in Neu-Hohenschönhausen statt. 

Aufgaben im Rahmen von Starthilfe Network:  

➢ Durchführung von Fotoshootings für unsere Teilnehmer*innen  
➢ Erstellen von professionellen Bewerbungsfotos in digitaler Form 
➢ Nachbereitung der Fotos mit geeigneter Software 
➢ Bereitschaft, sich auf die individuellen Bedarfe der jungen Menschen einzulassen 
➢ Dokumentation und Kommunikation unter Berücksichtigung der geltenden Datenschutzbestimmungen 
➢ Eigene Rechnungstellung 
➢ Identifikation mit den Zielen und den Aufgaben des FVAJ e.V. 

Was wir bieten: 

➢ Ein interessantes und vielseitiges Projekt mit eigenem Gestaltungsspielraum 
➢ Die Chance, innovative Bildungsangebote zu gestalten und umzusetzen 
➢ Ein junges und dynamisches Team mit viel Erfahrung in Berlin-Lichtenberg 
➢ Enge Zusammenarbeit mit den Kolleg*innen der Projekte Starthilfe Network und ReStart4.0 
➢ Nutzung der bereits vorhandenen Infrastruktur für die Projektumsetzung 
➢ Vergütung erfolgt auf Honorarbasis pro Durchführungsstunde inkl. Vor- und Nachbereitung in Abhängigkeit von 

Abschluss und Erfahrung (16 Euro - 26 Euro/ Zeitstunde) 

Was wir uns wünschen: 

➢ Abgeschlossenes Studium oder Berufsausbildung im Bereich der Fotografie oder vergleichbarer Abschluss 
➢ Nachweisbare Arbeitserfahrung 
➢ Erfahrungen in der Arbeit mit jungen Menschen ist von Vorteil  
➢ Hohes Maß an Eigenständigkeit und Flexibilität 
➢ Hohe Kommunikationsfähigkeit nach Innen und Außen 
➢ Teamfähigkeit 

 
Als Kooperationspartner von Unternehmen, Schulen und Behörden sind Verbindlichkeit und Vertrauen wichtige 
Grundsätze unserer Zusammenarbeit. Daher haben wir ein großes Interesse an einer längerfristigen Zusammenarbeit 
mit unseren Honorarkräften. Für die Einstellung wird ein aktuelles erweitertes polizeiliches Führungszeugnis benötigt. 
Wir beschäftigen Menschen aller Nationalitäten. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung 
besonders berücksichtigt. Selbstverständlich behandeln wir alle bei uns eingehenden Bewerbungen vertraulich. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese in einer PDF-Datei 
bis zum 11.11.2026 an karriere@fvaj.de. Für Rückfragen steht Ihnen Herr Sven Timmermann unter 0177 7575 486 
gerne zur Verfügung. 


